ANBI (algemeen nut beogende instelling)

Omdat wij ANBI gecertificeerd zijn geven wij graag inzage in ons financieel beleid

Statutaire naam:

Rhamma-Ah Stichting

KvK nummer:24366858

RSIN:816055658

Bankrekening:

NL29ABNA0412260417 t.n.v. Rhamma-Ah Stichting

Locaties:

Rhamma-Ah Stichting, Anerweg-Noord 86, 7775 AV Lutten
Rhamma-Ah Stichting, Alerdincksingel 84, 3077 JB Rotterdam

Visie en missie van Rhamma-Ah Stichting :

Visie

Rhamma-Ah Stichting draagt met haar activiteiten bij aan het welzijn van burgers in Rotterdam en
Hardenberg. Wij zijn er om maatschappelijke achterstanden van de burgers te voorkomen. Er is hulp
of doorverwijzing met een warme overdracht. Speciale aandacht is er voor de kwetsbaren zoals
alleenstaande jonge gezinnen, ouderen, mensen met een beperking en eenzamen. Voor hen zijn wij
een steunpilaar. Wij willen met onze inzet bereiken dat hun zelfredzaamheid en hun
onafhankelijkheid worden vergroot en dat zij zich prettig en veilig voelen. De kinderen en jongeren in
onze gemeente hebben een goede toekomst. Hun kwetsbaarheid wordt gereduceerd, het aantal
drop-outs wordt gereduceerd en hun maatschappelijke positie wordt versterkt.

Onze visie-statement: Alle burgers zijn VIP’ers. Niemand staat aan de zijlijn.

Missie

Onze activiteiten zijn gericht op het versterken en het verhogen van de kwaliteit van leven van
kwetsbare burgers. Wij kiezen voor een laagdrempelige- en mensgerichte aanpak. Onze
dienstverlening is daarom zowel aanbod- als vraaggericht en vindt direct plaats in de woon- en
leefomgeving van onze hulpvragers. Zij zijn voor ons geen cliénten, maar medeburgers en onze
naasten die onze ondersteuning nodig hebben.



Wij willen dat de kwetsbare kinderen in Rotterdam en Hardenberg ook een goede toekomst hebben.
Daarom hebben wij bijzondere aandacht voor hun welzijn. Wij willen de ontwikkeling van hun
talenten bevorderen, hun problemen in een vroeg stadium herkennen en oplossen en bevorderen dat
zij plezier hebben in het leven.

Onze missie willen wij vervullen door de beschikbaarstelling van een ontmoetingscentrum en een
laagdrempelig inloopspreekuur. Doormiddel van o.a. trainingen, informatieverstrekking, preventieve
programma'’s, kinderwerk en BSO, hulp bij werkeloosheid en schulden trachten wij onze
doelstellingen te realiseren. Dit gebeurt door een groep toegewijde deskundige betaalde krachten en
vrijwilligers.

Mission statement: Horen, zien en helpen. Wij doen het met en voor elkaar.

Bestuur

Ook in ons huidige bestuur werken wij met vrijwillige professionals. Elk lid heeft een andere
professionele achtergrond en specialisatie. Het bestuur bestaat uit drie personen, te weten een
bestuursvoorzitter een secretaris en een 2° secretaris/penningmeester

Het huidige bestuur bestaat uit:

Voorzitter: Lynette Martina
Secretaris: Tamarah Thijzen
Penningmeester: Wendell Stroop

Beloningsbeleid

Onze bestuursleden ontvangen geen beloning. Zij kunnen een vergoeding ontvangen voor de
gemaakte reis- en onkosten. De hoogte van deze maximale verhoging is in het huishoudelijk
regelement opgenomen.

Bestuursstructuur

Het bestuur komt minimaal twee maal per jaar samen voor een bestuursvergadering. Hiervan worden
notulen opgemaakt. De voorzitter vertegenwoordigt de Stichting bij externe contacten en profilering.
Afhankelijk van de beleidskeuzes die gemaakt zullen worden de komende jaren zal ook gekeken
worden naar de samenstelling van het bestuur en het aantal bestuursleden. Mogelijke nieuwe
bestuursleden zullen geselecteerd worden op basis van een nieuw profiel en taakomschrijving. Ook
zal er nagedacht worden over een nieuw bestuursmodel dat beter aansluit bij good governance.

Accountantskantoor

Al 16 jaar is onze accountantskantoor WEA Zuid-West Zierikzee



